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M Plan de Capacitacion Anual Tipo: Formulario
I I Ia Planificacién de Recursos Humanos Version: 4
Vigencia: 7/11/2022
Institucion: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE GUAYACANES Fecha: 13-dic-22
Para uso de Recursos Humarios
- Cantidad de Cantidad d Periodo previsto
Programa de Otros/Especifiq Competencia a Otras/Especifiqu s " s Cantidad total | ;Cuéntos pertenecen a | Grupo ocupacional al g Proveedor del Costo Costo total
Area requirente Capacitacién ue desarrollar e iadesd: == dbwirmiad piicipsntes de participantes | carrera administrativa? ue pertenece fle mcucion o Programa unitario | del programa
P Femenino sexo Masculino paECRA J ARERS trimestre s
icacid 3 Instituto Macional d
Todie s sess. | risacion Dasarrollo Relaciones. | o 20 12 32 6 Grupo LIILIVY  [Primer trimestre [ - uto Macional de ol $ -
Efectiva comunicacion Formacion Técnico
; Ort iaY - < . . ; Instituto Macional
Todas las areas ogra.fla Eficiencia para la Calidad [Mzjor manejo 18 2 20 2 Grupo LI, V Primer trimestre Ll ?, ao—on.a o 0| $ =
Redacciéon Formacién Técnico
fiC 2 : n ) ctituto Macional d
Todas las areas Habllldades e Liderar con el Ejemplo Responsabilidad 15 6 21 8 Grupo LI, V Primer trimestre In<t|tuto” laa'on‘a & 0] $ -
Liderazgo Formacién Técnico
Manegjo Efectivo del ienci ; Instituto Macional d
Todas las areas ,anejo ectivo de Responsabilidad Eﬁc|e-nC|a el 15 13 28 6 Grupo L1111V V Segundo trimestre L (,), ac|on.a 5 0% -
Tiempo trabajo Formacién Técnico
: o : i anej . Insti ional d
Todas las dreas  |Técnicas De Archivos ComprovoEulos " in‘ejar esta 15 6 21 0 Grupo ILII, V Segundo trimestre " ltut? 'Nacmn_a il 0l $ -
Resultados tecnica de forma Formacidn Técnico
s 3 " s S . - : tituto Macional d
Administrativa  |Cortasia Telefénica Eficiencia para la Calidad |Amabilidad 25 5 30 6 Grupo ILIII, V Segundo trimestre e ?, el 0] $ -
Formacion Técnico
v - | i6 - . stituto Macional
Administrativa ndu$c'|on a,‘? Responsabilidad Tener un buen ma 15 18 33 5 Grupo LI, V Tercer trimestre In tlt.u .o aFlona L ol $ -
Administracién Administracién
. . L . i id . . <ti i I d .
Administrativa  |Supervision Efectiva Plamﬁfaaf’? Y Responsabilidad 15 15 30 5 Grupo ILII, V Tercer trimestre Intm'u%o Na.a'ona . 1134) $  34,020.00
Organizacién Administracion
S ; ion Del Talent ; ambi . <tituto Macional d :
Administrativa Seshioli Dl Taleato Integridad/Respeto Cresr in atmbiets 15 8 23 6 Grupo ILII, V Cuarto trimestre L tlt.u _0 a?iona = 17011 $  39,123.00
Humano favorable Administracion
. . Gestid Cali i i6 servici . Instituto Macional
Aditinstage: | onde Calidsd en Hanicaribn y Tenep unssenico 10 9 19 4 Sropolllil, ¥ |Cuarin timesthe | Pt Nasionalide 1512 § 2872800
la Administracién Oraganizacién de calidad Administracion
C 5 i i fo [Instituto Macional d
Ompresy Dlplz‘anado Ca Eficiencia para la Calidad 1 3 A 2 Grupo ILV Pflmem YeRdre s la.chna g 7182 §  28,723.00
contrataciones _ |Gestion de Compras y trimestre Administraciéon
i . : ilid: omi Pri <tituty i |
— Otrssyespectfiiue Contalfu_hd}d Compromiso con los 1 3 4 2 Grupo ILV rlmeruy segundo  [Institu t.:'Nacmn.a de ssols 180000
Impositiva Resultzdos trimestre Formacién Técnico
0 5 :
0 $ E
0 4 -
0 $ <
0 $ =
s
Total: $ 132,399.00
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